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Извештај о реализацији 
Годишњег плана рада

на крају 
школске 2022/2023. године
Кладово, септембар 2023. године
Извештај о реализацији ГПР-а на крају школске 2022/2023. године
На почетку школске године уписанo је 169 ученикa. Ученици су распоређени у 10 класа: 6 класа клавира, 1 класа трубе, 1 класа виолине, 1 класа гитаре и 1 класа хармонике. У току школске године 16  ученика је напустило школовање од другог до шестог разреда.
	ИНСТРУМЕНТ
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	УКУПНО

	КЛАВИР
	31
	13
	18
	13
	10
	16
	101

	ХАРМОНИКА
	5
	3
	1
	1
	2
	2
	14

	ВИОЛИНА
	3
	2
	5
	1
	3
	2
	16

	ГИТАРА
	5
	4
	4
	5
	0
	1
	19

	ТРУБА
	1
	9
	2
	7
	0
	0
	19

	УКУПНО
	45
	31
	30
	27
	15
	21
	169


Приоритети и примарни задаци усвојени за  школску годину
У овој школској години настава је почела у складу са приоритетима из Развојног плана школе, Плана за унапређивање образовно-васпитног рада и Плана и програма Тима за самовредновање. Области којима је школа посветила пажњу ове године су:
1. Програмирање, планирање и извештавање - Развојни циљ: Планирање и програмирање у Школи међусобно су усклађени и у функцији су квалитетног рада Школе
2. Настава и учење - Развојни циљ: Циљеве, захтеве, наставне методе и средства ускладити  са индивидуалним могућностима ученика и повећати мотивисаност  ученика за напредак и самопроцену
3. Подршка ученицима - Развојни циљ: У школи се подстиче лични, професионални и социјални развој ученика 
4. Образовна постигнућа - Развојни циљ: Стимулисање и мотивисање ученика за редовније похађање наставе и постизање бољих резултата
5. Етос - Развојни циљ: Подржати и промовисати резултате рада ученика и наставника, развијати сарадњу на свим нивоима
6. Организација рада школе, управљање људским и материјалним ресурсима -Развојни циљеви: Унапређивање организације рада школе, професионални развој наставника и побољшање материјално-техничких услова рада школе 
Материјално-технички услови рада школе
Основна музичка школа ''Константин Бабић'' Кладово је једина ОМШ у општини Кладово.
Објекат школе се налази у анексу Основне школе ''Вук Караџић'' у Кладову, а Издвојено одељење у Основној школи  ''Стефанија Михајловић'' у Брзој Паланци.

Објекат школе углавном задовољава потребе за извођење наставе. Потребно је обезбедити још неколико кабинета за индивидуалну наставу. У погледу простора школи недостаје Сала за јавне наступе и Наставничка канцеларија.      

Постојећа опрема, намештај и наставна средства, захваљујући редовном одржавању задовољавају основне потребе за рад. Све просторије задовољавају у целости потребе образовно васпитног рада.

Школи су неопходни нови инструменти, за све одсеке: клавири, виолине, гитаре, трубе и хармонике.
             Неопходно је и обезбедити ИТ опрему за потребе наставе.

Од побољшања материјално-техничких услова потребно је поменути:
· Два дестоп рачунара које је донирало Министарство просвете
· Кахон, за потребе етно групе
· 2 сталка за ноте 
Кадровски услови
Од 13 наставника који су започели реализацију наставе у школи од почетка школске године, 9 је са стручном спремом у складу са нормативима, док је 4 наставника реализовало наставу са неадекватном стручном спремом.  
Стручни сарадник психолог ангажован је са 50% радног времена, као и секретар школе и шеф рачуноводства.

	ПРЕДМЕТ
	БРОЈ НАСТАВНИКА
	ВСС
	ВШС
	ССС

	Настава клавира
	5,5
	2,5
	-
	3

	Настава хармонике
	1
	-
	-
	1

	Настава гитаре
	1
	-
	-
	1

	Настава трубе
	1
	1
	-
	-

	Настава виолине
	1
	1
	-
	-

	Настава солфеђа
	3
	3
	-
	-

	Стручни сарадник психолог
	1
	1
	-
	-

	Директор
	1
	1
	-
	-


Реализација образовно-васпитног рада

Реализација часова редовне наставе одвијала се по плану, у складу са Календаром о образовно-васпитном раду за ову школску годину. Према допису Министарства школска година се завршила 06. јуна 2023. након тог периода настава се одржавала по потреби и на захтев ученика и родитеља, те су се часови реализовали и после тог датума. 
Реализација часова додатне и допунске наставе организовала се у складу са планом додатне и допунске наставе.
Успех ученика на крају школске  2022/2023. године:
	Укупан број ученика
	Одлични
	Врло добри
	Добри
	Довољни
	Недовољни
	Неоцењени
	Напустили

	124
	72
	26
	9
	0
	0
	0
	16


Укупан број оправданих изостанака на крају школске године је 1428, док је неоправданих изостанка свега 11. 
У овoj школској години није изречена ниједна васпитна нити васпитно - дисциплинска мера.
Табела  изостанака

	Инструмент
	Број изостанак

	КЛАВИР
	1076

	ХАРМОНИКА
	104

	ВИОЛИНА
	62

	ГИТАРА
	141

	ТРУБА
	35

	УКУПНО
	1428


Такмичења ученика
И ове школске године, као и претходне, наши ученици остварили су запажене резултате на такмичењима свих нивоа.
· 30. Републичко такмичењe солфеђа и теорије музике 

Дисциплина солфеђо:
1. Александра Калиновић, III разред 
I награда (97,66)
2. Стефан Бирић, VI разред


I награда (99)
(класа Данијеле Пражић)

Дисциплина теорија музике:
1. Милица Челенковић, III разред

I награда (100)
2. Марија Павловић, IV разред

II награда (82)
(класа Теодоре Балановић)

1. Алексеј Думитрашковић, IV разред
I награда (98)
2. Неда Челиковић, IV разред

I награда (94)

3. Стефан Чулулановић, IV разред

I награда (93)

4. Лена Јанковић, III разред


I награда (100)
(класа Данијеле Пражић)

· 11. Регионално такмичење музичких школа ''Бинички'' у Београду
Дисциплина солфеђо:
1. Александра Калиновић, III разред
I награда (100)

(класа Данијеле Пражић)
· Републичко такмичење музичких и балетских школа Србије 
Дуо "Ђердап" (Никола Гинић и Стефан Бирић)
 I награда
(класа Душана Новчића и Данијеле Бирић)

· 9. Међународно такмичење солфеђа и теорије музике у Београду
Дисциплина солфеђо:
1. Лена Јеленковић, II разред 


I награда (100)
    (класа Данијеле Пражић)
Дисциплина теорија музике:
1. Милица Челенковић, III разред


I награда (100)

2. Лина Васиљевић, III разред 

 
I награда (100)
3. Марија Павловић, IV разред


I награда (100)
    (класа Вање Златковић)





4. Лена Јанковић, III разред



I награда (100)


     (класа Данијеле Пражић)
· 1. Пијанистичко такмичење ''Морањац'' у Неготину

1. Нина Благојевић, I разред


I награда (97)
2. Лена Кленцовљевић, I разред

II награда (86)
3. Димитрије Гавриловић, I разред

I награда (92)
4. Лена Савић, II разред


I награда (94)


5. Миња Јуларџија, II разред


I награда (93)
6. Јована Пауновић, III разред


I награда (98)
7. Александра Калиновић, III разред

II награда (87)
8. Младен Генчић, III разред


II награда (88)
9. Софија Јозић, III разред


I награда (94)
(класа Данијеле Бирић)
1. Милица Белић, II разред


I награда (90)
2. Теодора Шереметовић, III разред

II награда (89)
 (класа Слађане Мијушковић)

1. Лена Јанковић, III разред


I награда (94)

2. Николина Мајкановић, III разред

I награда (95)

3. Теодора Радуловић, III разред

II награда (87)
(класа Маје Милошевић)

1. Милена Крајњан, IV разред


I награда (93)
(класа Милоша Панчића)

1. Стефан Бирић, VI разред


I награда (100)

(класа Златка Маличког)

Клавирски дуо:

1. Нина Благојевић и Лена Јеленковић 


I награда (99)

2. Александра Калиновић и Теодора Шереметовић 

I награда (95)

(класа Данијеле Бирић и Слађане Мијушковић)

3. Анастасија и Константин Јанковић



I награда (100)

(класа Слађане Мијушковић)

· 6. Међународни фестивал хармонике ''Viva harmonica'' у Алексинцу
1. Немања Гинић, II разред




I награда (92,66)

2. Василије Костандиновић, III разред


I награда (90)

(класа Николе Балановића)

· 66. Фестивал музичких и балетских школа Србије у Бачкој Паланци
Соло категорија:

1. Aлексеј Думитрашковић, IV разред 



III награда (79) 
      
 (класа Николе Мишића)

2. Николина Пражић, IV разред




II награда (85,29)
        
(класа Невене Жунић)
3. Никола Гинић, VI разред





III награда (73,57)

(класа Николе Балановића)

4. Лена Јанковић, III разред





II награда (83,57)

(класа Маје Милошевић)

Категорија клавирски дуо:

Дуо "Алтеа" (Александра Калиновић и Теодора Шереметовић)
 II награда (85,57)
(класа Слађане Мијушковић и Данијеле Бирић)

· 28. Интернационална манифестација ''Дани хармонике'' у Смедереву
1. Василије Костандиновић, III разред


II награда (85)
(класа Николе Балановића)

· 13. Међународни фестивал ''Музичко пролеће'' у Смедереву (онлајн)
Соло категорија клавира:

1. Нина Благојевић


I награда (96)


2. Ања Брозбић


I награда (92)


3. Димитрије Гавриловић

I награда (93)


4. Лена Кленцовљевић

I награда (92)

5. Младен Генчић


I награда (92)
6. Софија Јозић


I награда (96)
7. Миња Јуларџија


I награда (94)
8. Александра Калиновић

I награда (95,33)
9. Јована Пауновић


I награда (97)
10. Лена Савић


I награда (94)
(класа Данијеле Бирић)

11. Лена Јанковић 


I награда (97,61)
12. Николина Мајкановић

II награда (88)
13. Теодора Радуловић

II награда (83)
(класа Маје Милошевић)


14. Лена Јеленковић 


I награда (90)


15. Теодора Шереметовић

I награда (93,67)


(класа Слађане Мијушковић)

16. Милена Крајњан


I награда (90,33)

(класа Милоша Панчића)

17. Стефан Бирић


I награда (97,67) 

(класа Златка Маличког)
Хармоника:

18. Василије Костандиновић
II награда (81,67)
(класа Николе Балановића)

Клавирски дуо: 
1. Нина Благојевић и Лена Јеленковић 


I награда (95)

2. Александра Калиновић и Теодора Шереметовић 

I награда (94)

(класа Данијеле Бирић и Слађане Мијушковић)

3. Анастасија и Константин Јанковић



I награда (92)

(класа Слађане Мијушковић)

· Такмичење младих пијаниста у Зајечару 
1. Стефан Бирић, VI разред


I награда (98)

(класа Златка Маличког)

1. Николина Мајкановић, III разред
I награда (90)
(класа Маје Милошевић)

1. Теодора Шереметовић, III разред 
I награда (91)
2. Лена Јеленковић, II разред

I награда (96)

3. Милица Белић, II разред


I награда (96)
(класа Слађане Мијушковић)

1. Ања Брозбић, I разред


I награда (93)
2. Димитрије Гавриловић, I разред

I награда (95)
3. Лена Кленцовљевић, I разред

I награда (96)
4. Нина Благојевић, I разред

I награда (97)
5. Александра Калиновић, III разред
I награда (91)
6. Младен Генчић, III разред

I награда (91)
7. Анђела Павловић, IV разред

II награда (88)
8. Дуња Пауновић, VI разред

III награда (79)
(класа Данијеле Бирић)

1. Милена Крајњан, IV разред

II награда (86)

(класа Милош Панчић)

Дисциплина Клавирски дуо:

1. Нина Благојевић и Лена Јеленковић


I награда (100)
2. Александра Калиновић и Теодора Шереметовић 
I награда (98)
(класа Данијеле Бирић и Слађана Мијушковић)

УКУПНО: 
10 такмичења


61 првих награда


14 других награда


3 треће награде
Активности ученика
Интерни часови и јавни наступи ученика ван школе, започети су средином новембра, а у сарадњи са установама на територији општине Кладово. Од активности које су се одвијале треба поменути: 

Јавни час ученика првог разреда клавира одржан у сали Дома културе, 23. новембра, на коме су поред ученика клавирског одсека наступио и  Хор првог разреда под руководством Данијеле Пражић.

Интерни часови ученика класе клавира одржани су: 14. децембра, 26. децембра, 08. маја
Интерсни час виолине 03. фебруар

Ученици са одсека хармонике наступили су на интерном часу који је одржан 02.12.2022. године у кабинету музичке културе.
          Новогодишњи концерт ученика одржан је у сали Дома културе, 21. децембра. Учествовали су ученици свих класа, као и Хор ОМШ „Констатнин Бабић“ под руководством Вање Златковић.

Обележавање школске славе „Свети Сава“ уз домаћине славе и мали концерт ученика у просторијама школе, као и Светосавске приредбе у оквиру сарадње са ОШ ''Вук Караџић''

Вече поезије и писане речи ''Враћамо се себи'' наступ наших ученика из класе гитаре, виолине и хармонике, 10. фебруар

VII вече хармонике одржано је 29. марта


Јавни час ученика у издвојеном одељењу у Брзој Паланци, где су као гости наступили и ученици из матичне школе из Кладова, 02. јун

Хуманитарни концерт 08. јун


Јавни час групе предмета 08. јуна

 Концерт виолиниста, ученици из класе виолине са гостима из УШ ''Стеван Мокрањац'' из Неготина -  12. јун

''Сусрет и дружење ученика сеоских школа на територији општине Кладово'' 14. јун
             Презентација инструмената наше школе поводом уписа у први разред, ученицима у ОШ „Вук „Караџић“ , 29. и 30. маја 
        
Годишњи концерт одржан је 19. јуна у сали Дома културе
Додела диплома и сведочанстава ученицима завршног разреда 28. јун

         
Додела награда најбољим ученицима на територији Општине Кладово, 29. јуна
 Инспекцијски и стручно-педагошки надзор над радом школе

Средином децембра извршен је инспекцијски надзор школе од стране републичког просветног инспектора Зајечарског управног округа Иване Стефановић.


Према садржини контролних листа и чињеницама констатованих у њима процењен је степен ризика пословања, односно поступања наше школе и то:

Укупан могући број бодова: 66
Број бодова остварен у инспекцијском надзору/самопроцени: 58   

Степен ризика : низак
Као што је горе наведено по свим тачкама надзора утврђен је низак ризик у пословању ОМШ ''Константин Бабић'' Кладово.

Наложене су три мере за отклањање незаконитости у поступању од стране просветног инспектора:

1. Налаже се школи да Статутом пропише начин и поступак изрицања дисциплинских мера за лакше повреде радне обавезе сходно члану 165. став 12. Закона о основама система образовања и васпитања и да пропише начин избора савета родитеља сходно одредби члана 120. став 8. Закона о основама система образовања и васпитања. 

2. Налаже се Наставничком већу да предузме неопходне мере и утврди предлог члана школског одбора из реда запослених сходно одредби члана 116. Закона о осовама система образовања и васпитања.

3. Налаже се Школи да донее анкес развојног плана Школе сходно одредби члана 26. став 2. Закона о осовама система образовања и васпитања.

Директор школе је Школски одбор, Наставничко веће и Савет родитеља благовремено упознао са садржајем Записника у складу са одредбом члана 126 .став 4. тачка 13) Закона о основама система образовања и васпитања.
ОРГАНИ УСТАНОВЕ

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ШКОЛСКОГ ОДБОРА
Школски одбор је у одржао 10 седница ове шкослке године.
Радио је  у складу са тачкама дневног реда из плана: сачињавање образложене листе кандидата који испуљавају услове за избор директора школе и давање предлога за избор директора школе; усвајање плана рада ШО; усвајање ГПР-а и раду директора, плана рада за шкослку годину; избор председника и заменика ШО; доношење решења о престанку дужности директора; доношење решења о премештају запосленог на радно место дирекора; доношење решења о формирању комисије за примопредају дужности директора; доношење Статута и Правилника о мерама, начину и поступку заштите и безбедности ученика; усвајање извештаја о успеху ученика на класификационим периодима и полугодишт и крају године; доношење финансијског плана; упознавање са записником о редовном инспекцијском надзору, доношење анекса развојног плана; доношење Правилника о раду; доношење Правилника о награђивању ученика; верификација мандата чланова ШО; давање сагласности на Правилник о состематизацији и организацији радних места и свим осталим питањима који спадају у надлежност послова Школског одбора.
ИЗВЕШТАЈ О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА

Савет родитеља је одржао 6 седница и у потпуности радио у складу са тачкама у плану, а седнице су биле посвећене: конституисању савета; усвајања годишњег плана рада  Савета родитеља; разматрање извештаја о раду директора и школе; годишљи план рада; разматрање и анализа успеха на класификационим периодима и крају полугодишта и године; разматрање Статута школе и Правилника о мерама безбедности ученика у школи; разматрање анекса развојног плана школе; упознавање са записником инспекцијског надзора; утврђивање предлога за чланове шкослког одбора из реда родитеља; давање сагласности на избор уџбеника и нотног материјала за наредну школску годину; анализа постигнутих резултата на такмичењима;  разматрање свим осталим питањима који спадају у надлежност послова Савета родитеља.

СТРУЧНИ ОРГАНИ, ТИМОВИ И ВЕЋА
У Школи постоје следећи стручни органи: Наставничко веће, Педагошки колегијум, Стручна већа за области предмета, Стручни актив за развојно планирање, Стручни актив за развој школског програма, Тим за инклузивно образовање, Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања, Тим за самовредновање, Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва, Тим за професионални развој наставника и Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе.
Извештај о раду Наставничког већа

У току ове школске године одржано је 10 седница Наставничког већа.  Активности су у највећој мери пратиле план који је садржан у Годишњем плану рада Наставничкоф већа: разматрање предлога ГПР-а и извештаја, о раду директора; успех ученика на класификационим периодима, полугодишта и шкослке године; упоизнавање са нацртом Правилника о мерама, начину и поступку заштите и безбедности ученика; Статутом; утврђивање предлога за чланове ШО из реда запослених; испити у јануарком року; педагошка документација; разматрање Правилника о награђивању ученика; припрема за концерте и такмичења; утврђивање плана полагања завршних и годишњих испита; план уписа; формирање испитне комисије за пријемни испит; доношење одлуке о избору уџбеника и нотног материјала за наредну школску годину; Анализира успеха са такмичења, доношење одлука о награђивању ученика; организација завршног концерта; формирање класа, одређивање руководиоца стручниг већа, актива и тимова; школаки клндар рада; усвајање плана рада Наставничког већа.
Извештај о раду Педагошког колегијума
             Педагошки колегијум састајао се према годишњем плану. Тачке које су разматране на сатснацима:
- Верификација чланова Педагошког колегијума

- Рад стручних органа у школи

- Договор о раду стручних већа и изради њихових планова рада

- Актуелна проблематика (рапоред часова) 

- Проблематика у вези са глобалним сагледавањем функционисања васпитно-образовног процеса у школи

- Реализација годишњег програма рада и школског програма

- Реализација пројеката у школи (састав тимова, динамика активности, резултати)

- Јавна маркентингшка делатност школе (досадашња реализација и планови за наредни период, критеријум оцењивања

- Реализација посете редовних и угледних часова

-Праћење активности Тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања

-Анализа рада Тима за инклузију и потреба за доношењем ИОП-а

- Анализа успеха на крају I полугодишта

- Извештај о току реализације Развојног плана

- Безбедност ученика у школи (поштовање правилника и других докумената, сарадња са локалном заједницом)

- Стручно усавршавање наставника (извештај о семинарима, снабдевеност стручном литературом и реализација Програма стручног усавршавања наставника)

- анализа  процеса самовредновања у изабраним кључним областима

- Анализа посећених такмичења

-Анализа рада Тима за инклузију

-Анализа успеха на крају трећег класификационог периода

- Анализа сарадње са родитељима и информација о раду Савета родитеља

- Извештај о току процеса самовредновања у изабраној кључној области

- Анализа ваннастваних активности у школи и успеху ученика на такмичењима
Извештај рада психолога на крају школске 2022/2023. године

У току школске године у основној музичкој школи стручни сарадник - психолог обављао је активности предвиђене годишњим планом рада, а у оквиру области предвиђених радом стручног сарадника.

У области планирања и програмирања образовно-васпитног рада - израђен је глобални план рада психолога и план рада Тима за инклузивно образовање и Тима за самовредновање, чији је координатор. Са директором школе израђен је план посете часовима редовне наставе. Учествовање у изради годишњих планова рада Тимова и Актива. Такође, као члан тимова за додатну подршку ученицима израђени су педагошки профили и планови активности. Планирање истраживања у оквиру самовредновања рада Школе у области пбразовних постигнућа и подршке ученицима - израда упитника за ученике, родитеље и наставнике, анализа добијених резултата и извештавање. Учетвовање у oсмишљавање анкете за ученике првог разреда о адаптацији на музичку школу као и упитника за идентификациjу даровитих ученика у области музике. Учествовање у реализацији задатака из Развојног планирања. Израда плана Ученичког парламента.

У области праћења образовно-васпитног рада - постојала је континуирана сарадња са директором школе и наставницима. Са директором школе редовна размена информација и сарадња у циљу заједничког планирања одређених активности, као и припреми докумената, извештаја и анализа. Идентификовани су, конкретизовани и операционализовани циљеви и задатаци образовно-васпитног рада. Учествовање у континуираном праћењу и подстицању напредовања ученика у развоју и учењу. Са директором школе посећени су часови редовне наставе, предвиђени планом посете. Праћена је редовност слања месечних планова рада наставника, као и упућивање у израду евалуације истих. Учествовање у континуираном праћењу и вредновању остварености постигнућа ученика, праћење и вредновање примене индивидуалног образовног плана за ученике и праћење адаптације ученика првог разреда. Учествовање у истраживањима која се спроводе у оквиру самовредновања рада школе (израдом инструмента процене, дефинисањем узорка и квалитативном анализом добијених резултата).


У сарадњи са наставницима - откривани су узроци заостајања појединих ученика у савладавању градива и предлагане су одговарајуће  мере. Пружана је помоћ у остваривању сарадње са родитељима ученика. Осмишљаван је рад са ученицима који имају потешкоћа у праћењу градива, као и ученицима који нередовно похађају наставу. Сарадња при изради педагошких профила за ученике који раде по ИОП-у. Подсећала и упућивала наставнике на Правилнике о оцењивању и остале законске акте. 

У области рада са ученицима - у току школске године праћење адаптације и напредовања ученика првог разреда, обилазак часова индивидуалне и групне наставе. У сарадњи са наставницима осмишљавани су начини савлађивања градива за ученике који су наилазили на тешкоће. У сарадњи са наставницом клавира осмишљена је и одрађена радионица на тему ''Технике успешног вежбања'' за ученике другог разреда и ''Музички биоскоп'' у сарадњи са наставником клавира. Обављани су разговори о проблемима у учењу и поштовању обавеза ученика (неоправдано изостајање са наставе), као и са ученицима који су хтели да напусте музичку школу. Континуирано се пратио успех и понашање ученика у школи, успех ученика на такмичењима и у сарадњи са наставницима идентификовани су ученици осталих разреда који спорије напредују од очекиваног, као и ученика који брже напредују. Обављала индивидуални саветодавни рада и на иницијативу ученика и родитеља, а у вези са личним проблемима. Посећени су први јавни наступ ученика првог разреда и сви интерни и јавни наступи ученика. Учествовање у активностима промоције школе и као члан комисије на пријемном испиту. Рад у Ученичком парламенту.



У области рада са родитељима - прикупљање података од родитеља који су од значаја за упознавање ученика и праћење његовог развоја. Саветодавни рад са родитељима ученика који су имали тешкоће у савладавању градива или који су хтели да напусте музичку школу. Оснаживање родитеља препознају карактеристике своје деце које указују на њихове изузетне способности и сарадња на пружању подршке у проналажењу различитих могућности подстицања и усмеравања њиховог развоја. Учествовање у реализацији програма сарадње установе са родитељима и израда упитника за родитеље у области сарадње са школом. 


Рад у стручним органима и тимовима - стручни сарадник је координатор Тима за инклузивно образовање и Тима за самовредновање. Као члан укључен је у рад Тима за заштиту деце од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања, Тима за развој међупредметних компетенција, Стручног актива за развој школског програма и  Развојног плана рада школе, као и Тима за обезбеђивање квалитета рада школе. Учествовање у раду Педагошког колегијума, Наставничког већа и Ученичког парламента. Постојала је континуирана сарадња са ОШ ''12.септембар'' и ОШ ''Вук Караџић'', као и школама на територији општине Кладово.

ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ

СТРУЧНИХ ВЕЋА НА КРАЈУ ШКОЛСКЕ 2022/2023. ГОДИНЕ
У школи су радила три стручна већа: Веће теоретских предмета, Веће клавирског одсека и Веће за групу предмета (хармоника, труба, виолина и гитара). Сва стручна већа су редовно заседала и у највећој мери пратила свој план. 
Извештај рада већа клавирског одсека 

На првој седници већа клавирског одсека је донет годишњи план рада већа клавирског одсека и по тачкама које предвиђају динамику рада, одржано је следеће:

· Избор руководиоца  Стручног већа клавирког одсека за ову школску годину

· Усвајање Годишњег плана рада Стручног већа клавирског одсека

· Израда и усвајање глобалног плана рада

· Усаглашавање и утврђивање обавезног минимума наставног градива од I доVI разреда и испитаних захтева  према плану и програму за музичке школе

· Израда плана додатне и допунске наставе

· Усаглашавање ставова са месечним плановима рада

· Утврђивање распореда часова

· Критеријуми оцењивања

· Организација јавних и интерних часова
· Организација полугодишњих смотри

· Испити у јануарском испитном року

· Анализа успеха и дисциплине на крају I полугодишта

· Предлог ученика за Фестивал музичких и балетских школа Србије

· Анализа успеха и дисциплине на крају III класификационог периода

· Учешће ученика на такмичењима

· Утврђивање програма и усаглашавање критеријума за испите

· Организација годишњих испита и смотри ученика

· Предлог за ученика генерације

· Анализа успеха на крају школске године

· Анализа успеха на такмичењима

· Предлог уџбеника за наредну школску годину 

· Анализа рада одсека у периоду до првог класификационог периода 

· Текући проблеми у настави


Веће клаврског одсека је ажурно и у складу са планом одржало све седнице и решавало све предвиђене активности у задатом временском периоду.
Извештај о раду стручног већа групе предмета 
У овој школској години, стручно веће групе предмета одржало је укупно 5 седница.  Према планираном годишњем плану стручнoг већа, може се констатовати да су на седницама готово све тачке разматране и у потпуности реализоване. На одржаним седницама, присуствовали су сви чланови стручног већа, што је додатно довело до добро остварене сарадње и комуникације међу члановима, па је самим тим дошло и до добро донешених одлука, јер су тачке заједнички максимално добро исцрпљене.

Стручно веће групе предмета, одржало је три седнице у току првог полугодишта и две седнице у току другог полугодишта.

У току првог полугодишта стручно веће групе предмета усаглашавали су  и утврђивали обавезан минимум наставног градива од I - VI, односно I - IV разреда, као и испитних захтева према плану и програму за музичке школе. Израђивали су глобалне планове предмета  и развијали план додатне и допунске наставе. Утврђивање распоред часова и правили се планови за одржавање уледних и огледних часова.Стручно веће групе предмета у току првог полугодишта анализирали су рад сваког одсека у претходним периодима и утврђивали успех ученика на крају првог класификационог периода као и успех на крају првог полугодишта. Константо су се пратили текући проблеми у настави ако су постојали. Водиле су се дискусије о предстојећим наступима и такмичењима и предлагали се ученици за Фестивал музичких и балетских школа Србије. Организовали су полугодишње смотре за сваки одсек. 

 У току другог полугодишта на седницама се дискутовало се о предстојећим такмичењима, утврђивао се програм и усаглашавао се критеријум за годишње испите и смотре. Организовали су интерни и јавни часови и усаглашавали термини за годишње испите ученика музичке школе. 
На крају другог полугодишта чланови стручног већа групе предмета утврдили су успех и дисциплину ученика и направили су листу уџбеника и нотног материја за наредну школску годину 2023/2024. Сумирани су резултати са свих такмичења који су освојили ученици са одсека групе предмета и где може са поносом да истакне успех ученика на такмичењима и јавним наступима.
Извештај о раду стручном већа теоретских предмета 


Од почетка школске године стручно веће теоретских премета састао се седам пута и радио је у складу са предвиђеним Планом рада. Констатовано је да су сви планирани садржаји у току ове школске године разматрани и реализовани. На одржаним седницама присуствовали су сви чланови већа, што је додатно довело до добро остварене сарадње и комуникације међу члановима, где су одлуке добро донешене, јер су тачке заједнички максимално исцрпљене.
На првој седници је:

· Усвојен План рада већа за школску 2022/23. годину, уз минималне измене и допуне

· Израђен је глобални план за IV разред, где је веће детаљно упоређивало исходе са сваким инструментом појединачно и разговарало о међупредметним компетенцијама. Према новом наставном плану и програму, IV разред , од ове године полаже смотру 

· Израђен је план допунске и додатне наставе, где је одлучено да ће сваки наставник направити план на основу дечијих музичких предиспозиција

· Дискутовано о критеријумима оцењивања, где ће ученици и родитељи бити упознати са Правилником о оцењивању основног образовања и васпитања

На другој седници, стручно веће је на основу свог Плана резматрао по следећим тачкама:

· Утврђивање распореда часова, где је усаглашен исти са ученицима, родитељима и наставницима индивидуалне наставе, као и о просторијама где ће се настава одвијати

· Ваннаставне активности, у које су уврштене ''мали'' хор и етно група, који ће школу представњати на разним манифестацијама

· Избор ученика за такмичења, где се разматрало о потенцијалним ученицима за предстојећа такмичења из солфеђа и теорије музике

На трећој седници је разматран Успех и дисциплина ученика на I класификационом периоду, њиховом досадашњем раду , евентуалним проблемима појединих ученика, као и о предузетим мерама.

У оквиру четврте седнице, разматрало се по следећим тачкама:

· Утврђивање успеха и дисциплине на крају I полугодишта, где су чланови појединачно сумирали успех својих ученика, разговарали о реализацији допунске и додатне наставе, као и о одржавању досадашњег квалитета наставе

· Извештаји са семинара наставника, где су издвојене дигитална обука на даљину Етика и интегритет, као и стручни скуп Формативно оцењивање у настави музичке културе

· Учешће ученика на такмичењима, где је констатован сјајан успех ученика на Републичком такмичењу, одржаном у МШ ''Станислав Бинички'' у Београду,  са седам првих и једном другом наградом
· Испити у јануарском року, где је било речи о ученицима који ће полагати испит из солфеђа у наведеном року, планиран за крај јануара 2023. године.
На петој седници, стручно веће је на основу свог Плана резматрао по следећим тачкама:

· Утврђивање програма и усаглашавање критеријума за смотре, где су чланови већа донели одлуку о критеријумима смотре за I, II и IV разред. Усаглашен је програм на тај начин што је сваки наставник изабрао примере према могућностима групе, у складу са већ прописаним захтевима;
· Текући проблеми у настави, где je констатовано да се деци која имају потешкоће приликом савладавања градива, одржи више часова допунске наставе (нарочито за ученике III и VI рaзреда), како би лакше и боље усвојили градиво предвиђено за годишњи испит.
У оквиру шесте седнице, разматрало се по следећим тачкама:

· Утврђивање успеха и дисциплине на III класификационом периоду, где су чланови водили дискусију о досадашњем раду ученика, њиховом напредовању, похађању наставе и сарадњи, негативно оцењеним ученицима, као и онима који су остали неоцењени (односи се на два ученика шестог разреда )
· Утврђивање програма и усаглашавање критеријума за испите,где су усаглашени критеријуми за полагање годишњих  испита VI и III разреда.  Утврђен је и испитни програм из предмета солфеђо и теорија музике.

· Организовање годишњих испита, где су одређени датуми одржавања годишњих испита у школској 2022/2023.  години;
· Предлог уџбеника за наредну школску 2023/2024. годину, где је констатовано да стручно веће теоретских предмета располаже свом неопходном обавезном литературом, те је дат предлог уџбеника за наредну школску годину из предмета солфеђо и теорија музике.
На седмој седници разматран је Успех и дисциплина на крају школске 2022/2023. године, где је констатовано је да су завршни и годишњи испити одржани регуларно и да су сви ученици положили испите са позитивним оценама. Наставници су одржали и више допунских и додатних часова од предвиђених, како би ученицима олакшали припрему испита. Констатовано да је школска 2022/2023. успешно завршена.
У оквиру ове седнице сумирани су резултати са такмичења у текућој школској години, где су ученици учествовали на 3 такмичења:

· 30. Републичком такмичењу из солфеђа и теорије музике, Београд
· 11. Регионално такмичење музичких школа ''Бинички'', Београд;
· 9. Међународно такмичење солфеђа и теорије музике, Београд
Ученици су из солфеђа и теорије музике освојили 13 ПРВИХ  (од којих су 8 са максималним бројем поена) и 1 ДРУГУ награду.
ИЗВЕШТАЈ О РАДУ

СТРУЧНОГ АКТИВА ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ

Стручни актив за школско развојно планирање прати реализацију развојног плана   (период од 2021-2024. године) за сваку школску годину. Од почетка ове школске године Актив за развојно планирање школе састао се четири пута и радио је у складу са предвиђеним активностима  и очекиваним исходима.
На првој седници Актива одржаној у августу месецу, разматран је и усвајен годишњи план рада стручног Актива за Развојно планирање и израђен план унапређења образовно васпитног рада. На основу Развојног плана школе за период 2021 - 2024. године, чланови Актива саставили су план свих кључних области и приоритетних задатака који ће прoћи процес вредновања у школској 2022/2023. години. На другој седници Актива извршена је анализа свих задатака који су дати Планом унапређења образовног васпитног рада, а чија  је реализација предвиђена за период првог полугодишта. Преостале две седнице реализоване у периоду другог полугодишта обухватиле су задатке који су предвиђени за тај период школске године. На ванредном састанку урађен је анекс развојног плана на основу мера инспекцијског надзора. 
У наставку Извештаја следи анализа свих планираних активности и задатака за период школске 2022/23. године.

ПРОГРАМИРАЊЕ, ПЛАНИРАЊЕ И ИЗВЕШТАВАЊЕ
Тим за Самовредовање израдио је чек листу о испуњености задатака у оквиру ове кључне области. На основу увида у оперативне планове наставника, уочено је да оперативни планови садрже евалуацију и квалитативну анализу испланираног.

НАСТАВА И УЧЕЊЕ
         
У оквиру ове кључне области задатак је био упознавање ученика са правилима успешног вежбања. Ученици су упознати са правилима успешног вежбања. Радионица на тему правилног вежбања одржала је координатор Тима за самовредновање Јелена Милосављевић, и координатор Тима за развојно планирање у децембру месецу ученицима другог и трећег разреда, како би ученици лакше и брже савладали градиво.

Наставници делимично прилагођавају садржај и то углавном ученицима првог разреда (користе нове наставне материјале и програме; користе се неки од елемената обрнуте учионице)

Што се тиче едукације, наставници наше школе похађали су два семинара:
- Обука „Етика и интегритет“ реализована је путем интернета, почевши од 25.10.2022. у трајању од 30 дана.
- Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“ одржано дана 26.11.2022. у трајању од 8 сати преко Зоом платформе. Наставници су добили 2 бода стручног усавршавања.

Што се тиче едукације на тему он лине наставе, наставници наше школе похађали су два семинара која су реализована путем интернета у периоду првог полугодишта:  

- Програм обуке за запослене у образовању /Дигитална учионица/дигитално компетентан наставник – увођење електронских уџбеника и дигиталних образовних материјала  

- Обука за реализацију нових програма наставе оријентисане ка исходима учења  

ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА

Информисање ученика у циљу оснаживања социјалних вештина од велике је важности за њихов даљи развој. Концертне активности наше школе реализоване су у сарадњи

• Општина Кладово 
• Предшколска установа „Невен“ 
• ОШ„ Вук Караџић“ Кладово
• ОШ“ 12.септембар“ Неготин (Издвојено одељење у Кладову)
• ОШ“ Стефанија Михајловић“ Брза Паланка
• ОШ“ Светозар Радић“ Текија
• ОШ“ Хајдук Вељко“ Корбово
• Центар за културу Кладово 
• Друштво “Нада“

Нека од поља сарадње су: 
• Размена искустава и идеја; 
• Промоција инструменталне настве и постигнућа ученика; 
• Организовање промотивних концерата , нарочито у сеоским срединама 
• Учествовање у програмима обележавања важних датума и јубилеја; 
• Организација наступа ученика; 
• Учешће у хуманитарним акцијама; 
• Учешће у организацији градских манифестација

За професионални развој ученика од велике је важности и да буду део публике на концертима. Слушањем вршњака развијају критичко мишњење, способност самопроцене и стварање могућности за сопствени  раст и развој. 
У другом полугодишту је презентација Средње уметничке школе из Неготина за ученике завршног разреда. Може се констатовати да је задатак који се тиче унапређивања активности које подстичу професиони развој ученика испуњен.

ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА
Организовање тематских концерата и јавних часова један је од постављених задатака Развојног плана школе. За неке од културних и јавних делатности школе постоји одређено време одржавања јер се традиционално организују, али са променљивим термином. Школа, наравно, у току године учествује и у програмима других установа и удружења, у градским манифестацијама, које организујемо (или у којима учествујемо) на основу њихових захтева. Ти културно-музички програми су од јавног значаја, али их није могуће прецизно планирати и сви су наведени у годишњем плану школе за текућу школску годину. Тематски концерти који су планирани и остварени у току ове године, а за које се показало да су успешни, посећени и да утичу позитивно на постигнуће ученика су следећи: 

♫ Концерт за прваке (новембар) 
♫ Новогодишњи концерт (децембар)
♫ Светосавски концерт
♫ Концерт у граду на отвореном 
♫ Промотивни концерти за упис ученика ученика у Музичку школу (мај, септембар)
♫ Концерт за такмичаре (током године) 
♫Концерт поводом Дана школе- завршни концерт (јун)

За децу која слабије напредују у раду редовно се организује допунска настава. Овај вид додатног рада помаже деци у припремама за  предстојеће завршне испите и смотре и дефинитивно представља велику помоћ и подршку у учењу. Наставници су реализовали активности за ученике који слабије напредују и то реализују кроз часове допунске наставе. Ученици који похађају допунску наставу постижу боље резултате
ЕТОС
Наставници ће наставити предузимање мера које доприносе безбедности ученика и објективнији увид насиља у школи. Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања није одржао предавање стручног лица у току другог полугодишта. 
ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ, УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ РЕСУРСИМА

Први задатак ове кључне области односи се на рад директора на унапређењу дигиталне писмености запослених. Обука „Етика и интегритет“ реализована је путем интернета, почевши од 25.10.2022. у трајању од 30 дана.
- Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“ одржано дана 26.11.2022. у трајању од 8 сати преко Зоом платформе. 

 Реализовање сарадње са предшколском установом ради што боље едукације предшколаца о инструментима и музици успешно је реализовано. У току првог полугодишта реализована је презентација за децу узраста 5 година, а у току другог полугодишта реализована је презентација за предшколце. Презентација инструмената и рада наше школе реализована је и у ОШ „Вук Караџић“ Кладово и  ОШ „Светозар Радић“ Текија. 
Важан фактор квалитета рада установе јесте да директор редовно подстиче професионални развој свих запослених и планира професионално усавршавање у складу са анализом Тима за професионални развој.

У циљу повећања међусобне сарадње и размене искустава међу наставницима планирана је активност организовања угледних и огледних часова. Ове школске године није било одржаних угледних и огледних часова, али у плану је њихова реализација за наредну школску годину.

Што се тиче обезбеђивања адеватног простора за наставу, у сарадњи са ОШ ''Вук Караџић'' наша школа користи просторије ОШ за реализацију наставе.

Школа редовно осавремењује наставна средства куповином стручне литературе и опреме, која знатно доприноси унапређењу образовно-васпитног рада. 
ИЗВЕШТАЈ О РАДУ

СТРУЧНОГ АКТИВА ЗА РАЗВОЈ ШКОЛСКОГ ПРОГРАМА


Стручни актив за развој школског програма, одржао је пет седница у току ове школске године.
     На првој седници актива дискутовало се о изради Годишњег плана рада, а заједничким трудом исти је и израђен. Такође је било речи о усаглашавању глобалних и оперативних планова. Коригован је глобални план за ученике IV разреда који од ове школске године раде по новом програму, као што је рађено и претходне три године. Констатовано је да ће се настава реализовати кроз непосредан рад,  да ће се часови одржавати у трајању од 45 минута, односно 30 минута за ученике првог циклуса када је реч о индивидуалној настави и да школска година почиње у четвртак, 01. септембра 2022. године.

     На другој седници актива дискутовало се о успеху и дисциплини ученика на крају првог класификационог периода школске 2022/2023. године, као и реализацији школског програма. У вези са тим, констатовано је да су наставници задовољни успехом, а нарочито дисциплином ученика. Током овог периода није било одступања од плана и програма, а све планиране наставне и ваннаставне активности су биле реализоване.

     На трећој седници актива, разматран је успех ученика на крају првог полугодишта школске 2022/2023. године, а било је речи и о активностима и реализацији школског програма. Констатовано је да су сву ученици прво полугодиште завршили са позитивним успехом, да се са појединим родитељима требало разговарати у вези са смањењем броја изостанака, док на понашање и дисциплину није било никаквих замерки. Такође је изнешен податак да је у току I полугодишта текуће школске године, школовање напустило свега 7 ученика, што је три пута мањи број  у односу на претходну школску годину. Редовна настава је реализована у складу са планом и програмом,  док је додатна и допунска настава реализована у складу са потребама ученика,  као и видно већи број ваннаставних активности у односу на исти период прошле године. Са поносом се навео успех ученика на 30. Републичком такмичењу из солфеђа и теорије музике, међународна сарадња са асоцојацијом „Fiii Lupsei“ када су у оквиру Фестивала „Fulgi de vesnicie“ ученици наше школе одржали получасовни концерт у ревијалном делу програма, а треба поменути и Новогодишњи концерт ученика ОМШ „Константин Бабић“ за који су сви присутни суграђани имали само речи хвале.

     На четвртој седници актива, разматран је успех ученика на крају III класификационог периода школске 2022/2023. године. Констатовано је  да су, од укупног броја ученика, сви позитивно оцењени осим једне ученице шестог разреда која је негативно оцењена из предмета солфеђо и теорија музике. Десеторо ученика је напустило школовање у току III класификационог периода. Наставници су у великој мери задовољни дисциплином ученика, али се инсистирало на редовнијим доласцима када је реч о предметима који подразумевају групну наставу, што је била обавеза разредних старешина да о томе  обавесте  родитеље  ученика. Причало се о бројним наступима, активностима и такмичењима различитог ранга, а посебно се издвојио успех ученика и њихових наставника на 11-ом Републичком такмичењу музичких школа  „Бинички“  у  Београду,  Републичко такмичење музичких и балетских школа Србије на коме је наступао камерни дуо „Ђердап“  и том  приликом  освојио I награду, а уједно  био и победник  у својој категорији, као и  9. Међународно  такмичење  солфеђа и теорије  музике на коме су сви пријављени ученици  освојили I награду са максималним бројем поена (100).

     На петој седници актива, разматран је успех ученика на крају школске 2022/2023.године, као и реализација школског програма. Констатовано је да су сви ученици након годишњих смотри и испита завршили школску годину са позитивним успехом, да је смањен број изостанака, да је дисциплина била на високом нивоу, а да је током ове школске године 33 ученика одустало од даљег школовања. Изнет је податак о свим наступима, оствареним сарадњама са појединим институцијама, као и постигнутим резултатима на многобројним такмичењима на којима су узели учешће и ученици наше школе. Речи је било и о реализацији  редовне наставе код које је дошло до мањег одступања због одлуке донете од стране Министарства просвете, науке и технолошког развоја након трагедије која се догодила у београдској основној школи „Владислав Рибникар“, те се школска година уместо 20.06.2023. године, завршила  06.06.2023. године, уз могућност да ученици  имају  право на исправљање оцена и долазак у школу  закључно са 20.06.2023. године. Додатна и допунска настава реализована је у складу са потребама ученика, што се може проверити  увидом у есДневнике образовно васпитног рада. Изнешен је податак да је преданим радом ученика и наставника ову школску годину обележило мноштво такмичења различитог ранга  на којима је освојено прегршт награда високог пласмана  чиме се наша школа изузетно поноси.

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ 

РАДА УСТАНОВЕ

Област квалитета 3 - образовна постигнућа ученика 
Стандард 3.2 Школа континуирано доприноси бољим образовним постигнућима ученика
3.2.1 Резултати праћења образовних постигнућа користе се за даљи развој ученика
3.2.2. Ученици којима је потребна додатна образовна подршка остварују постигнућа у складу са индивидуалним циљевима учења/прилагођеним образовним стандардима
3.2.3. Ученици су укључени у допунску наставу у складу са својим потребама
3.2.4. Ученици који похађају допунску наставу показују напредак у учењу
3.2.5. Ученици који похађају часове додатног рада остварују напредак у складу са програмским циљевима и индивидуалним потребама

Опис квалитета 3: стандард и показатељи у овој области показују задовољавајући ниво остварености
Област квалитета 4 - подршка ученицима

Стандард: 4.1 У школи функционише систем пружања подршке свим ученицима
4.1.1. Школа предузима разноврсне мере за пружање подршке ученицима у учењу
4.1.2. Школа предузима разноврсне мере за пружање васпитне подршке ученицима
4.1.3. На основу анализе успеха и владања предузимају се мере подршке ученицима
4.1.4. У пружању подршке ученицима школа укључује породицу односно законске заступнике
4.2. У школи се подстиче лични, професионални и социјални развој ученика
4.2.1.У школи се организују програми/активности за развијање социјалних вештина
4.3. У школи функционише систем подршке ученицима из осетљивих група и ученицима са изузетним способностима
4.3.1. Школа ствара услове за упис ученика из осетљивих група
4.3.2. Школа предузима мере за редовно похађање наставе ученика из осетљивих група
4.3.3. У школи се примењује индивидуализовани приступ/индивидуални образовни планови за ученике из осетљивих група и ученике са изузетним способностима
4.3.5. Школа има успостављене механизме за идентификацију ученика са изузетним способностима и ствара услове за њихово напредовање (акцелерација; обогаћивање програма)
Опис квалитета 4: стандард и показатељи у овој области показују задовољавајући ниво остварености
Анализа и вредновање предвиђених стандарда рађена је на основу чек листе и увида у документацију, као и на основу анализе упитника за ученике, наставнике и родитеље.  
да
делимично
не
	Белешке/досијеи наставника о напредовању и постигнућима ученика
	
	· 
	

	Записници са састанака стручних, одељењских и наставничког већа
	· 
	 
	

	Процедура за идентификовање ученика са посебним потребама, односно посебним способностима/талентима
	· 
	
	

	Планови рада са идентификованим ученицима
	· 
	
	

	Евиденција о похваљивању напредовања, односно промовисању изузетних постигнућа ученика
	· 
	 
	


Резултати праћења образовних постигнућа (годишњи испити и смотре, завршни испит за ученике шестог разреда, успех на класификационим периодима и полугодиштима, постигнућа ученика на такмичењима) користе се за даљи развој ученика. На основу увида у реализоване часове допунске и додатне наставе, на основу разговора са наставницима,  као и увида у успех ученика констатовано је да су ученици који су били укључени у допунски рад показали напредак у учењу, дали очекиване резулате и да су били укључени у складу са својим потребама. Такође, ученици који су похађали часове додатног рада остварили су напредак у складу са програмским циљевима и индивидуалним потребама, што се показали на бројним јавим наступима и такмичењима из различитих област (прилог Постигнућа ученика на такмичењима).
Након пресека на првом и трећем класификационом периоду, као и на крају првог и другог полугодишта констатовано је да је успех ученика задовољавајућ. Сви ученици оцењени су позитивним оценама. Нема ученика који понављају разред или остају да полажу у августовском року. 
Резултати и оцене на завршном испиту показатељ су да Школа реализује квалитетан програм припреме ученика за завршни испит и да музичку школу сви ученици заврше са позитивним успехом. 

Разматран је рад ученика (напредовање, потешкоће у раду, похађању наставе, евентуални проблеми појединих ученика). Ученици су, генерално, редовни на настави, нема већих проблема и заинтересовани су за рад. Планирано је и одржано предавање ''Технике успешног вежбања'' које су реализовале наставница клавира и стручни сарадник, а за све ученике другог разреда, као и ''Музички биоскоп'' за све заинтересоване ученике. Код дисциплине ученика није идентификован ниједан проблем. 

Што се тиче укључености родитеља у пружању подршке ученицима - активности које се спроводе су следеће: родитељски састанци на које се родитељи у већини одазивају, индивидуални разговори са родитељима, родитељски састанци у вези са такмичењима ученика и свих осталих јавних и интерних наступа ученика. Родитељима се, преко вибер група шаљу постери едукативног и информативног карактера. 


Систем подршке ученицима из осетљивих група функционише у већој мери и у складу са могућностима школе - школа пружа подршку у виду обезбеђивања уџбеника, нотном материјала, прилагођавања распореда часова, како и уписа ученика који су први разред у Основној школи и ученика који имају слабије развијене музичке способности. 14 ученика је напустило школовање на крају школске године, што је за десет мање него прошле школске године. Констатовано је да код ових ученика незаинтересованост за предмет трајао дужи временски период (у претходним разредима). Наставици су се трудили и у сарадњи са родитељима да одрже интересовање, али су ученици били нередовни на часовима и избегавали обавезе у музичкој школи. Исписивање су родитељи наговестили још прошле школске године, а као разлог наводе обавезе у основној школи, промене интересовања  и организација превоза (у издвојеном одељењу). Мера које школа предузима за смањење броја исписаних ученика - праћење броја изостанака, интензивирани разговори са родитељима и ученицима од стране наставника и стручног сарадника, указивање родитељима на значај музичког развоја, вршњачко учење, ослушкивање потреба ученика и њихове мотивисаности за рад, усклађивање њихових потреба, времена и способности са школом. 
Анализа и вредновање ова два стандарда, такође је извршена из угла ученика, родитеља и наставника поделом упитника за све три  циљне групе (за ученике су дата два упитника, један за мотивацију, а други за области квалитета). Анализом упитника дошло се до следећих резултата: 
Упитник за наставнике: 

Наставници континуирано прате и вреднују напредовање својих ученика стално или у већој мери. Подстичу ученике да сами процењују своје знање и напредак. Са ученицима имају изграђен однос поверења и међусобног уважавања. Једнако прихватају и труде се у раду и са ученицима који слабије напредују и показују слабије музичке способности. Динамику рада и захтеве прилагођавају могућностима ученика. Умеју да процене шта мотивише њихове ученике за рад. По мишљењу наставника, оно што највише мотивише ученике за рад су оцене, коментари, похвале, такмичења, однос наставника према ученику... Дају ученицима конкретне повратне информације о успеху, напредовању, смерницама за даљи рад. Задовољни су својим односом са ученицима. Бирају активности за ученике у којима могу да постигну успех у складу са својим потребама, интересовањима и могућностима. Имају поверење у могућности ученика и позитивна очекивања у погледу њиховог успеха, а то им јасно и показују. Већ после првог класификационог периода, евидентирају ученике којима је потребна подршка у раду. У већој мери заједно са ученицима постављају циљеве у учењу и на тај начин их подстичу и уче да постављају сами себи циљеве у учењу и савладавању градива. 

У већини случајева укључују ученике у допунску наставу када приметe тешкоће у савладавању градива и изостајање са часова. Сматрају да ученици који похађају допунску наставу показују напредак у већој мери, а има и оних који наводе да ти ученици у мањој мери напредују. Често подсећају ученике на критеријуме оцењивања. На питање колико су задовољни постигнућима својих ученика просечна оцена одговора наставника је 4. 

Родитељи су им велика подршка у наставном процесу, укључују их кад год је то потребно, док има и наставника који наводе да је то у мањој мери или да није присутно. 

Квалитет својих часова оценили су просечном оценом 4, док су задовољство својим радом оценили следећим оценама: 5 наставника оценом 5; 6 наставника оценом 4 и 2 наставника оценом 3. Скоро сви наставници често врше процену сопственог рада како би унапредили мотивацију за рад ученика. 

По мишљењу наставника, шта се још може променити, побољшати у раду да би ученици били заинтересованији за музичку школу наводили су следеће: 

Додатни кабинети за рад и додатне просторије; финансијска средства за одласке на такмичења и организовање концерата за ученике; професионални инструметни; одлазак на концерте прилагођене њиховом узрасту; ослушкивати предлоге ученика; секције, радионице; сарадња са родитељима; сарадња са наставницима; веће интересовање и посвећеност, креативнији приступ у раду, већа свест о редовном вежбању; повећати презентацију инструмената током целе године; више употребе технологије у раду;  промена плана и програма 

Упитник за ученике:

Мотивација: 
Ученици радо долазе у музичку школу. Мали број њих није сигурно, док два ученика то нерадо чине. Своју заинтересованост за музичку школу оценили су оценом 4 и 5, док је мали проценат ученика оценило оценом 3 и 2. Родитељи их подржавају у похађању музичке школе. На питање шта их највише мотивише код наставника највећи број њих је наводило да је то наставниково познавање предмета (добро објашљава, јасно и занимљиво), показивање разумевања према ученику, праведност према ученицима (објективан, праведно оцењује), затим је ту смисао за хумор и са најмањим процентом је спољашњи изглед и начин одевања наставника. На њихову мотивацију за похађање музичке школе, највећи проценат ученика је навело да је то похвала, наставников став и однос према њима, а затим знање, оцена, унутрашње задовољство и такмичења. Оно што најмање утиче је критика. Ученици теже у потпуности или у већој мери да на најбољи начин савладају градиво и да буду што самосталнији у свирању инструмента. Мали проценат ученика у мањој мери тежи ка томе. Око наставе у музичкој школи дају све од себе или се труде у већој мери, док мало ученика наводи да се не труди довољно. Колико им је важно да заврше музички школу преко 80 процената ученика је оценило оценом 4 и 5, док је десет ученика дало оцену 2 и 3. 

На питање од чега зависи колико ће бити успешни у музичкој школи наводили су следеће: од личног ангажовања, редовног похађања наставе, труда, вежбања, од наставника колико се труди око ученика, од заинтересованости, од обавеза у основној школи.
Разлози због којих похађају музичку школу: воле да свирају, воле музику, да би научили да свирају, да би били успешни у свирању, занимљиво им је, да уче нове ствари, воле музику, због наставника који су добри, да остваре жељу савладавања свирања инструмента, јер им је лепо у музишкој школи, свирање их испуњава, ту су се пронашли, да би били напреднији и бољи, због друштва, упорност да заврше започето, виде себе на позорници једнога дана, због родитеља.....  
Предлози ученика за лакше савладавање градива: 

Свирати по деловима; стално вежбање; трудити се што више; слушање наставника; слушање и прављење аудио снимака; гледати туторијале на youtube-u; задовољни су у потпуности
Образовна постигнућа и подршка:

На питање колико су задовољни својим успехом у музичкој школи ученици су оценили оценама 4 и 5. У музичкој школи их уче да имају поверења у сопствено знање и способности. Наставници ученицима постављају захтеве у складу са њиховим могућностима. Сваки напредак ученика у музичкој школи наилази на похвалу и подршку наставника. Наставници инструмента стално упућују ученике на начине како да вежбају и свирају, које ученици примењују стално или понекад. Наставници показују да верују у ученике, имају њихову подршку у напредовању. Свој однос са наставницима инструмента и солфеђа већина ученика је оценила оценом 4 и 5, а има и оних који су оценили оценама од 1-3 (15% за солфеђо) и 2-3 (5% за инструмент). 

Више од половине испитаних ученика се такмичи на разним такмичењима и наставници их адекватно припремају за исте. Часови додатне наставе помажу ученицима да обогате и усаврше своја знања. Такође, додатни часови им помажу у бољем разумевању градива. Поред редовних часова наставници држе и додатне часове из инструмента (ако примете да ученици теже савладавају неку композицију или су били одсутни са часова...) које посећују више од половине ученика. Разлог због кога ученици похађају часове допунске наставе да би боље разумели градиво са часова, а мали број њих да би поправили оцену. 

Задовољство својим постигнућима у музичкој школи оценили су оценама од 3 до 5, с тим што је највећи проценат оценом 5.  

Више од половине ученика наводи да им наставници дају могућност да се сами оцењују, да изнесу мишљење колико су задовољани својим радом, док остали нису сигурни или им то није омогућено. 

Више од половине ученика је упознато са успесима ученика наше школе на различитим такмичењима и информисани су о ваннаставним активностима које се организују ван школе (музичка такмичења, културне манифестације, наступи наших ученика...), док остали наводе да нису упознати. 
Предлози, идеје у вези са музичком школом: ученици су углавном наводили да им је супер у музичкој школи, неки од предлога -  више иструментата, више гледања цртаних филмова у вези са музиком
Упитник за родитеље:

Родитељи су заинтересованост свог детета за похађање музичке школе оценили оценом 4 и 5. Наставници држи деци додатне часове инструмента уколико је то потребно и о томе обавештавају родитеље, док одређени број родитеља наводи да се не држе ти часови. Скоро сви родитељи наводе да њихово дете са наставником има изграђен однос поверења и међусобног уважавања. Наставници обавештавају родитеље о оценама, напредовању и мерама за побољшање успеха њиховог детета. Мали проценат родитеља наводи наставници раде у мањој мери или уопште. На питање шта највише мотивише њихово дете, родитељи су у највећем проценту наводили похвалу, унутрашње задовољство, оцена, па затим, са мањим бројем одговора знање, такмичење, а критика је оно што најмање мотивише ученике. 

На питање колико је њиховом детету важно да заврши музичку школу, родитељи су оценили оценом 4 и 5, док на питање колико је њима, као родитељима важно оценили оценама 4 и 5. мали проценат родитеља је ова п итања оценило оценом 2 и 3. Сви родитељи наводе да музичка школа испуњава очекивања њиховог детета у потпуности или у већој мери. Подржавају своје дете у похађању музичке школе. Наводе да су често у контакту са родитељима, а мали број њих да су ретко у контакту. Преко половине родитеља самоиницијативно остварује контакт, док остали на позив наставника. Наставници се труде у раду са њиховим дететом и пружају му подршку у савладавању тешкоћа. Свесни су да њихова подршка родитеља утиче на успех детета у музичкој школи у потпуности или у већој мери, док мали проценат сматра да утиче у мањој мери. Квалитет наставе и сарадњу са музичком школом оценили су оценом 5, а мали проценат оценом 4. Задовољни су напредовањем свог детета. 

Предлози и сугестије родитеља шта се још може променити, побољшати у раду да би ученици били заинтересованији за музичку школу: усклађивати распоред ученика путника са превозом; такмичење на нивоу школе; радионице; презентација школе ученицима који не похађају музичку школу; родитељи су наводили да настава добро функционише, да се само тако настави; важно им је да је дете задовољно; да су наставнници мотивисани и савесни...да сви наставници буду подједнако заинтересовани за рад.

На основу добијених резултата дат је предлог мера за унапређење рада школе

· Наставити са праксом континуираног праћења напредовања и постигнућа ученика и на основу анализе планирати  даље активности у циљу подршке учења
· Наставити са редовним обавештавањем ученика о свим активностима које се организују у школи и ван ње и јавном промоцијом успеха ученика
· Освестити код ученика значај часова допунске наставе и редовног вежбања

· Праћење и стално подстицање мотивације ученика
· Дати могућност ученицима да се сами оцењују и процењују свој напредак и да слободно износе мишљење колико су задовољни својим радом
· Редовније обавештавање родитеља о успеху, непредовању и  мерама за побољшање успеха Укључивати родитеље у наставни процес кад год је потребно, као подршку ученику у савладавању градива

· Обезбедити финансијска средства за неке од потребних ствари: додатни кабинети за рад и додатне просторије; за одласке на такмичења; професионални инструметни
ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА ЗАПОСЛЕНИХ 

Потребе и приоритете професионалног развоја школа планира на основу личних планова професионалног развоја наставника и стручних сарадника; резултата и закључака Тима за самовредновање и других показатеља квалитета образовно-васпитног рада. Осим тога, приоритети су издефинисани и на основу примарних задатака из Развојног плана, закључака и извештаја осталих тимова и актива.
Стручно усавршавање ван установе


Похађање акредитованих семинара, трибина и скупова у току ове школске године прилагођено је тренутним околностима и могућностима реализације. Запослени из наше школе имали су прилику да пристуствују следећим обукама:


 У првом полугодишту наставници су присуствовали следећим семинарима:

- У октобру 2022. године реализован је Програм обуке за запослене у образовању „Етика и интегритет “. Обуку су похађали сви наставници. 

- 19-21.10.2022 Унапређење капацитета Интерресорних комисија у реализацији поступка процене потреба за додатном подршком детету, ученику и одраслом је похађала Јелена Милосављевић.

- У новембру 2022. године реализован је стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“. Обуку су похађали сви наставници. 

- 09.12. и 10.12. 2022. године је реализована обука “Примена референтног оквира компетенције за демократску културу” коју је похађао Златко Малички

-  24.12 Стручни скуп “Спровођење васпитних и васпитно - дисциплинских поступака - законодавни оквир” који су похађали Душан Новчић и Предраг Тасић

- 13.02.2023 Семинар “На заједничком путу учења” коју је похађала Јелена Милосављевић
Извештај о реализацији програма стручног усавршавања дат је табеларно: 
	Презиме и име наставника
	Семинари

	Душан Новчић, директор
	1. Програм обуке за запослене у образовању „Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

3. Стручни скуп “Спровођење васпитних и васпитно - дисциплинских поступака - законодавни оквир”

	Јелена Милосављевић, психолог
	1. Етика и интегритет

2. Учимо да научимо

3. Стручни скуп ''формативно оцењивање у наставни музичке културе''

4. Унапређење капацитета Интерресорних комисија

у реализацији поступка процене потреба за додатном подршком

детету, ученику и одраслом (тродневна обука)

5. На заједничком путу учења

	Катарина Брзуловић
	1. Програм обуке за запослене у образовању ''Етика и интегритет''

	Данијела Пражић
	1. Програм обуке за запослене у образовању „Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

	Вања Златковић
	1. Програм обуке за запослене у образовању „Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

	Данијела Бирић
	1. Програм обуке за запослене у образовању - „ Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

	Маја Милошевић
	1. Програм обуке за запослене у образовању - „ Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

	Слађана Мијушковић
	1. Програм обуке за запослене у образовању - „ Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

	Златко Малички


	1. Програм обуке за запослене у образовању - „ Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

3. “Примена референтног оквира компетенције за демократску културу”

	Горан Јовановић
	1. Програм обуке за запослене у образовању - „ Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

	Милош Панчић
	1. Програм обуке за запослене у образовању - „ Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“


	Предраг Тасић
	1. Програм обуке за запослене у образовању - „ Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

3. Стручни скуп “Спровођење васпитних и васпитно - дисциплинских поступака - законодавни оквир”

	Никола Мишић
	1. Програм обуке за запослене у образовању - „ Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“

	Невена Жунић
	1. Програм обуке за запослене у образовању - „ Етика и интегритет “

2. Стручни скуп „Формативно оцењивање у настави музичке културе“


Извештај о реализацији стручног усавршавања унутар установе

Стално стручно усавршавање остварује се активностима које предузима установа у оквиру својих развојних активности, које воде унапређењу личних компетенција и кључних области рада школе. Све активности које су дате у бодовној листи јесу активности које развијају компетенције наставника, како оних који их реализују, тако и оних који учествују као сарадници у реализацији. 

Стручно усавршавање је планирано  у складу са приоритетима образовања и васпитања ученика, а на основу сагледавања нивоа  развијености свих компетенција  за професију наставника.

Потребе и приоритете Школа је планирала на основу исказаних Личних планова професионалног развоја, резултата самовредновања и вредновања рада Школе као и Извештаја о остварености стандарда постигнућа.

Годишњи  план стручног усавршавања сaчињен је на основу  Годишњих планова стручног усавршавања  запослених  и садржи усаглашене индивидуалне предлоге наставника који се односе на области усавршавања ВАН установе као и планиране активности у склопу усавршавања У установи.  

Тим је редовно одржавао састанке на којима је, на почетку школске године, уследила расподела задужења, потом израда Годишњег плана рада Тима као и израда Годишњег плана стручног усавршавања учитеља, наставника и стручних сарадника ван установе за текућу школску годину.

             Током  школске 2022/2023. године, реализована је већина  активности предвиђена Годишњим планом Тима за професионални развој.

             Што се тиче стручног усавршавања на нивоу установе активности су се односиле на:

- Излагање на састанцима стручних органа и тела о савладаном програму стручног усавршавања ван установе са обавезном дискусијом и анализом

- Интерних и јавних часова класа и већа

- Школских концерата и концерата ван установе

- Међународна такмичења и смотре ван земље

- Републичко такмичење 

- Фестивал музичких и балетских школа

- Маркетинг школе

- Међународна такмичења у земљи  
           Докази о реализованим активностима су: списак учесника, Извештаји о реализованом облику, евалуационе  листе, потврде, записници са састанака и Стручних већа.

     Евиденцију о облицима стручног усавршавања унутар установе води руководилац тима, увидом у педагошку документацију (дневници ОВ рада, записници са седница тимова и већа) и путем материјалних доказа (фотографије, аудио и видео запис, дипломе са такмичења).


ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ЗАШТИТУ ОД ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА 

 У току ове школске године није било инцидентних ситуација нити пријава било ког облика дискриминације, насиља, злостављања или занемаривања. Самим тим можемо констатовати да у нашој школи није било никаквих облика насиља нити повреда.
Тим је одржао четири редовна састанка, а није покренут ниједан дисциплински поступак.

У овој школској години  годишњи план рада тима је спроведен готово у потпуности али оно што је најважније је то да је година протекла без насиља и дискриминације.

Што се тиче акција које промовишу сарадњу, разумевање и помоћ, а у оквиру програма Дечије недеље, 07.10.2022 учествовали смо у реализацији музичких и спортских активности са ученицима издвојеног одељења основне школе  “12. Септембар” из Неготина. Осим тога, у циљу промоције наше школе као и хуманих вредности организовали смо концерт у основној школи у Текији 14.06.2023. године, у оквиру Дружења сеоских школа на територији општине Кладово, где су наши ученици заједно са свим осталим вршњацима  учествовали у рекреативним активностима.  

Што се тиче промоције хуманих вредности ученици наше школе учествовали су на хуманитарном концерту организованом како би се помогло једном нашем младом суграђанину. Концерт је окупио велики број људи, а након овог нашег наступа може се констатовати да наша школа са својим ученицима дужи низ година континуирано учествује у оваквим акцијама, било у сопственој или организацији других установа.

Што се тиче обука, стручних скупова и семинара , једна од нјих остварена је у првом полугодишту. Координатор тима Предраг Тасић и директор школе Душан Новчић присуствовали су стручном скупу “Спровођење васпитних и васпитно-дисциплинских поступака - законодавни оквир и пракса“, који је 24.12.2022. године одржан у холу објекта Б ОШ  “Вук Караџић у Кладову. 

С обзиром да је у нашој школи појава насиља, дискриминације или злостављања веома ретка, усмерени смо на превенцију и едукацију и активности планирамо и спроводимо у складу са тим. Због тога су наше активности базиране на музици и концертима и то је до сада давало одличне резултате.

У има тима, честитам свим наставницима и ученицима успешну школску 2022/2023. годину, уверен да ћемо и наредну оплеменити заједничким радом, без насиља, дискриминације злостављања и занемаривања. 

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ
У току ове школске године Тим за инклузивно образовање одржао је пет састанака.

На почетку школске године, на првом састанку, чланови су упознати са годишњим планом рада Тима. Након разматрања плана међу члановима, предлог је био да се уврсти и Прилагођавање рада и материјала са нивоом писмености ученика (који су 1. разред у Основној школи). Разматран је и план рада са надареним ученицима. Предложено је да се уврсти тачка Подршка ученицима који  јавно наступају и да се прецизира време припреме за такмичење (децембар) које се односи на Републичко и Фестивал. Такође, у оквиру тачке преслушавања за такмичења да се сви ученици који учествују укључе у публику. Разматран је и План за спречавање осипања ученика. Додат је план уписа који подразумева неколико активности убачених у нови план. Након свих предлога и измена План рада је  једногласно усвојен. Поново је разматрана листа за идентификацију надарених ученика и предложене су неке измене. Разговор је био усмерен на ученике првог разреда, о броју уписаних, скренута је пажња, као и сваке године, на потребу праћења, њихову адаптацију на музичку школу и савладавање градива. Такође и на ученике који желе да се испишу из музичке школе. На почетку школске године родитељима је приликом уписа одржан родитељски састанак где су упућени о организацији наставе у музичкој школи, о обавезним предметима и о условима и списивања и исписнице. О ученицима који су у претходној школској години радили по обогаћеном програму предлог чланова је био да се остави период праћења од месец дана, како би се проценила заинтересованост и рад ових ученика.

На другом састанку, усвојени су обогаћени програми за два ученика, након периода праћења њиховог рада и мотивисаности. На трећем састанку одрађена је аналита упитника за ученике првог разреда и статистика ученика који су напустили школовање. На четвртом састанку усвојено је вредновање иоп-а3.  На петом састанку, на крају школске године одрађена је евалуацији рада Тима. Било је речи о свим спроведеним активностима. Разговарало се о изузетним резултатима ученика на такмичењима, констатовано да су индивидуализовани планови ученика дали позитивне, очекиване резултате и да су постигнути циљеви. Одрађена је статистичка анализа на крају школске године свих ученика који су напустили школовање.
У оквиру евалуације рада Тима констатовано је следеће: тим је радио по предвиђеној динамици и пратио планиране активности. Идентификовани су ученици којима је била потребна подршка у раду, ученика који су били у ризику од напуштања школовања, пружана је подршка ученицима који су се припремали за такмичења, организоване су активности подршке (сарадња са ОШ ''12.септембар'', предавање ''Технике успешног вежбања'', ''Музички биоскоп''), спроведена је анкета о адаптацији ученика првог разреда, израђени су планови активности за ученике по обогаћеном плану, праћена је њихова реализација и евалуација; пружана је подршка ученицима који су припремани за такмичења, организована су преслушавања са ученицима и наставницима; у оквиру плана за спречавање осипања ученика - родитељи су упознати на почетку школске године са организацијом и обавезама у музичкој школи, пратили су се изостанци ученика, обављани су разговори са родитељима и ученицима који су напустили музичку школу или имали намеру па су одустали од ње; прилагођаван је распоред часова, организовани су часови допунске наставе; одрађена је промоција школе за упис ученика, као и свих активности које су биле организоване у школи.

ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА РАЗВОЈ МЕЂУПРЕДМЕТНИХ КОМПЕТЕНЦИЈА И ПРЕДУЗЕТНИШТВА

У току ове школске године тим је одржао четири редовна састанка. За време првог полугодишта оджана су два, као и за време другог.

На првом усвојен је план рада Тима за ову школску годину.
      
На другом састанку, на крају првог полугодишта се највише разговарало о реализацији плана рада тима и између осталог поменуто и на који начин иницирати и одржати самостални рад код ученика, о превазилажењу препрека код учења у циљу успешнијег учења, о примени знања и вештина ученика индивидуално и у групи, преносу искуства и учења у нашој школи, културолошка освешћеност ученика и медијска пропраћеност ученика.
На трећем састанку су анализиране активности у периоду између седница и степен примене циљева овог тима.
На четвртом састанку се највише разговарало о реализацији плана рада тима и дошло се до закључка да је тим у потпуности реализовао све задате активности плана рада за школску 2022/2023 годину.
ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА И РАЗВОЈ УСТАНОВЕ 

Од почетка школске године Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе састао се четири пута и радио је у складу са предвиђеним активностима и очекиваним исходима. 
  На првом састанку формиран је Тим за обезбеђивање квалитета рада установе, иззрађен је План за обезбеђивање квалитета и развој установе у школској 2022/2023. години. Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе образује директор.
        На седници Наставничког већа именовани су чланови Тима, који су упознати са задацима, циљевима и обавезама Тима. 
Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе је сачинио и донео План за текућу школску годину. 

Тим је, у виду табеларног приказа, предложио План рада за школску 2022/23 годину, који се као такав налази у Годишњем плану рада.

На другом састанку, чланови Тима радили су у складу са задацима, циљевима и обавезама истог. Разматрала се анализа Извештаја о успеху и дисциплини на првом класификационом периоду, праћење остваривања Школског програма, Развојног плана школе, Плана Тима за самовредновање и анализирало се учешћe ученика на такмичењима у првом полугодишту.

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе је на основу поднетих записника разматрао ниво остваривања задатака предвиђених Планом и констатовао да Стручни актив за развој Школског програма, Тим за самовредновање и стручни актив за Развојно планирање, ради по предвиђеном Плану, као и то да се задаци планирани Годишњим планом рада и Планом за унапређивање ОВ рада школе реализују утврђеном динамиком.

Извршена је анализа свих задатака који су дати Планом унапређења образовног-васпитног рада, а чија је реализација предвиђена за период I полугодишта. 

 На трећем састанку, Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе је анализирао следеће активности: анализа Извештаја о успеху и дисциплини на крају III класификационог периода и  праћење остваривања Развојног плана школе, Плана Тима за самовредновање и  Плана за унапређивање ОВ рада школе.
Након седнице наставничког већа, констатовао се успех ученика на крају III класификационог пеиода. Анализа Извештаја о успеху и дисциплини на крају III класификационог периода, детаљно је разматрана на седници наставничког већа, те је Тим подржао мере за побољшање рада са ученицима. Од укупно 124 ученика, 115 је са позитивним оценама, док је један ученик негативно оцењен.  Осморо ученика је напустило школовање.
           Успех ученика првог разреда је следећи: од 45 ученика, 41 је описно оцењено, док је 3 ученика напустило школовање и 1 променио класу. Констатовано је да су наставници у великој мери задовољни успехом и дисциплином ученика. 
Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе је на основу поднетих записника разматрао ниво остваривања задатака предвиђених Планом и констатовао да Тим за самовредновање и стручни актив за Развојно планирање  ради по предвиђеном плану, као и то да се задаци планирани Годишњим планом рада и Планом за унапређивање ОВ рада школе реализују утврђеном динамиком.
 Стручни актив за Развојно планирање прати реализацију Развојног плана 

(период од 2021-2024. године) за сваку школску годину. Од почетка  школске 2022/23. године Стручни актив је радио у складу са предвиђеним активностима и очекиваним исходима. Приказ реализације свих задатака и активности у оквиру кључних области, налази се у записницима Стручног актива за развојно планирање. Актив је израдио и План унапређења образовно васпитног рада за текућу школску годину, који се према тврдњама руководиоца овог Актива,  остварује у потпуности.
На четвртом састанку, чланови Тима радили су у складу са задацима, циљевима и обавезама истог. Тим је на основу свог Плана разматрао по следећим тачкама:
-Анализа извештаја о успеху и дисциплини на крају II полугодишта

-Анализа учешћа ученика на такмичењима различитог нивоа (међуокружног, републичког, међународног)

- Стручно усавршавање наставника

- Праћење остваривања Школског програма и Плана за унапређивање ОВ рада школе

- Реализација активности Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе

- Евалуација и подношење финалног извештаја Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе о праћењу свих активности

Анализа Извештаја о успеху и дисциплини на крају II полугодишта, детаљно је разматрана на седници наставничког већа. 

Од укупно 101 ученика од другог до петог разреда, њих 61 је одлично, 18 врло добро, 6 је са добрим успехом, а напустило је 16 ученика. Ученици првог разреда, описно су оцењени, те од укупно 45 првака, 17 самостално савладава градиво, уз мању помоћ 6, уз већу помоћ 4. 

Наставници су констатовали да су задовољни успехом и дисциплином ученика, што показује и веома велики број ученика са одличним успехом. 

И ове године, као и претходних, школа се може похвалити запаженим резултатима на такмичењима различитог нивоа, што је доказ одржавања и унапређења квалитета рада установе.

Посећено је укупно 10 такчмичења:

· 30. Републичко такмичењe солфеђа и теорије музике

· 11. Регионално такмичење музичких школа ''Бинички'' у Београду

· Републичко такмичење музичких и балетских школа Србије

· 9. Међународно такмичење солфеђа и теорије музике у Београду

· 6. Међународни фестивал хармонике ''Viva harmonica'' у Алексинцу

· 1. Пијанистичко такмичење ''Морањац'' у Неготину

· 66. Фестивал музичких и балетских школа Србије у Бачкој Паланци

· 28. Интернационална манифестација ''Дани хармонике'' у Смедереву

· 13. Међународни фестивал ''Музичко пролеће'' у Смедереву (онлајн)

· Такмичење младих пијаниста у Зајечару
Учествовало је много ученика, а освојено је укупно: 61 прва награда, 14 других, 3 треће награде.

          Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе је разговарао о стручном усаврашавању наставника ван установе. Руководилац Тима за стручно усавршавање је поднео извештај о реализованим обукама које су запослени похађали у току школске 2022/2023. године. 

Запослени из наше школе су имали су прилику да пристуствују следећим обукама:  „Етика и интегритет“- програм обуке за запослене у образовању, у трајању од 8 сати стручног усавршавања. Обука је реализована од 25. октобра до 25. новембра 2022.године. У новембру наставници су присуствовали стручном скупу „Формативно оцењивање у настави музичке културе“ који доноси 2 бода стручног усавршавања. 09.12 и 10.12 2022. године је реализована обука “Примена референтног оквира компетенције за демократску културу” коју је похађао Златко Малички. 24.12 Стручни скуп “Спровођење васпитних и васпитно - дисциплинских поступака - законодавни оквир” који су похађали Душан Новчић и Предраг Тасић. 13.02.2023. Семинар “На заједничком путу учења” коју је похађала Јелена Милосављевић
Детаљнији извештај о реализацији програма стручног усавршавања налази се у извештају Тима за стручно усавршавање.

          Потреба да се побољша квалитет рада установе, видљива је и кроз неговање међународне сарадње са суседном Румунијом, где су ученици крајем првог полугодишта  имали прилику да наступају на концерту у месту Лупша, округ Мехединци. 

         Мноштво јавних наступа, учествовање у програмима установа  и организација у општини Кладово, као и сарадња са суседним школама из региона  потврђују видљивост школе у локалној средини и шире.

       Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе је на основу поднетих записника разматрао ниво остваривања задатака предвиђених Планом и констатовао да Стручни актив за развој Школског програма реализује планиране задатке, као и то да се задаци планирани Годишњим планом рада и Планом за унапређивање ОВ рада школе реализују утврђеном динамиком. 

У оквиру Стручног актива за Развојно планирање биће приказан извештај о реализацији Плана за унпаређивање ОВ рада школе за 2022/2023. годину.
     Констатовано је да Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе, реализује активности у складу са својим годишњим Планом. 

     С обзиром на то да је задатак овог Тима је да надгледа реализацију акивности датих прописаним Планом, чланови истог су констатовали да су задаци, циљеви и обавезе Тима испуњени.

    Тим је прегледао школску документацију и установио да сва стручна већа, тимови и активи раде по утврђеном плану и да је рализација свих задатака и активности успешно реализована за школску 2022/23. годину.                                       
ОСТАЛЕ АКТИВНОСТИ

Учешће у програмима установа и организација на територији општине Кладово и шире, у току ове школске године, од активности издвајамо:

Mеђународнa сарадњa са асоцијацијом ''Fii Lupsei" - концерт наших ученика у ревијалном делу Фестивала ,,Fulgi de vesnicie" у месту Lupsa de Jos, Румунија, 17. децембра
''Кладово - Општина отвореног срца'' - наступ етно групе ''Гривна'' и ученика из класе гитаре и хармонике, одржаног 31. децембра

Отварање изложбе ''Чија је мустра бечка'' - наступ ученика из класе клавира и хармонике, одржане 10. јануара 2023. године

''Весела чаршија'' ускршњи базар - наступ наших ученика из класе виолине, гитаре, хармонике, клавира,  одржан 12. април 


Свечана академија поводом обележавања ''Дана Општине Кладово'' - 26. април

Отварање семинара ''Пролећно саветовање - Новине у правно-економском пословању јавног сектора'' наступ етно групе ''Гривна'' одржан 14. маја

''Ђурђевдански дани'' – наступ  наших ученика 24. мај

Закључак

       Може се закључити да је иза нас још једна веома успешна школска година. Када је реч о јавним наступима, било их је знатно више од претходних годна, као и сарадње са установама у Општини Кладово. 

Неопходно је предано радити да би се постигле бројне награде које су наши ученици освојили ове шкослке године. За малу школу попут наше, ово јепоказатељ велике љубави ученика према музичкој школи и пуно посвећеног ри темељног рада наставника који раде  са децом.









                                           Директор, 
                                                                                                       ______________
Душан Новчић
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